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Notes:
1) The complete accounts will be sent by mail to shareholders within 7 days of receipt of the request.
2) The complete set of financial results can be accessed on www.renaissance-oman.com

  www.renaissance-oman.com  النـه�ضـــــة للــخـــــدمـــــات �ش.م.ع.ع   �ص ب 1676، الرمــز البريــدي 114. مطـــرح ، �سلطــنـــة عمــــــان

ملاحظات:

1( الح�سابات الكاملة لهذه ال�شركة  �سوف ت�سلم �أو تر�سل بالبريد لأي م�ساهم بناء على طلبه �سواء باللغة العربية �أو الإنجليزية وذلك خلال �سبعة �أيام من تاريخ ا�ستلام الطلب.

 www.renaissance-oman.com : 2( البيانات المالية بالكامل يمكن الإطلاع عليها في موقع ال�شركة التالي

تم �إجراء هذا المخ�ص�ص للخ�سائر ال�صافية المتعلقة ب�إلغاء تعاقد من قبل عميل في  	*
عمليات ال�شركة الخا�صة ببناء ال�سفن .

 قائمة المركز المالي الموحدة )غير مدققة(

كما في 30 �سبتمبر 2011م

2011/9/30م

ب�آلاف الريالات  

2010/9/30م

ب�آلاف الريالات  

الأ�صول غير المتداولة

432.519360.053ممتلكات و�آلات ومعدات

38.74434.089الأ�صول غير الملمو�سة

2.3742.595�أ�صول �أخرى غير متداولة

473.637396.737

163.103127.624الأ�صول المتداولة

162.563119.869الالتزامات المتداولة

الالتزامات غير المتداولة

260.597203.496قرو�ض لأجل وعقود �إيجار با�ستثناء الا�ستحقاقات

17.50116.019مبالغ دائنة غير متداولة ومقبو�ضة مقدماً

278.098219.515

196.079184.977 �صافي الأ�صول

ر�أ�س المال والاحتياطات

28.20928.209ر�أ�س المال

)1.704()1.704(�أ�سهم خزانة

19.49619.496علاوة �إ�صدار الأ�سهم

10.57710.440الاحتياطي القانوني

116.055105.865�أرباح محتجزة

)171()1.913(احتياطات �أخرى

 170.720162.135

25.35922.842حقوق الأقلية  

196.079184.977مجموع حقوق الم�ساهمين

قائمة الدخــل الموحدة )غير مدققة(  

لفترة الت�سعة �أ�شهر المنتهية في 30 �سبتمبر 2011م

2011/9/30م

ب�آلاف الريالات  

2010/9/30م

ب�آلاف الريالات  

205.969187.319الإيرادات 

)132.642()157.096(م�صروفات الت�شغيل

)22.148()23.053(م�صروفات �إدارية  

25.82032.529ربح الت�شغيل

ــ)1.846(مخ�ص�ص لإلغاء تعاقد*

)7.485()13.142(�صافي تكاليف التمويل

)10()14(�إطفاء الأ�صول غير الملمو�سة

10.81825.034الربح قبل �ضريبة الدخل

)4.186()5.565(�ضريبة الدخل

5.25320.848�صافي ربح ال�سنة

�صافي ربح ال�سنة المن�سوب �إلى :

3.40217.514م�ساهمي ال�شركة الأم

1.8513.334حقوق الأقلية

  

 5.25320.848

�أ�ضواء على الربع الثالث 2011

الأخبار

النه�ضة للخدمات ت�ضيف �سفينة الدعم البحري » كا�سبيان بروفايدر« �إلى �أ�سطولها  وذلك لدعم متطلبات  	  ■

عقد مع �شركة "بي بي" �أذربيجان تزيد قيمته عن 4ر15 مليون ريال )40 مليون دولار �أمريكي(. 

القوى الب�شرية

	قامت ال�شركة التابعة لمجموعة خدمات العقود في �أبوظبي  بتوظيف وتدريب 300 موظف وذلك لدعم  	  ■

العقود الجديدة التي ح�صلت عليها.

ال�سلامة

	حققت باك )مرافق ال�سكن الدائم للمقاولين( في مرمول �أول عام من العمليات بدون حوادث م�ضيعة  	  ■

للوقت.

الم��سؤولية الإجتماعية

توباز تفوز بجائزة "�أف�ضل مبادرة للم�س�ؤولية الاجتماعية  للم�ؤ�س�سات في القطاع الخا�ص" وذلك  	  ■

لدعمها الكبير لمبادرة "الملاك الطائر" في  حفل جوائز قمة الم�س�ؤولية الاجتماعية للم�ؤ�س�سات الثامن 

والذي �أقيم في دبي.

الأفا�ضل الم�ساهمين الكرام ..

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته .. 

ل�شركة  المرحلية  المالية  القوائم  لكم  اقدم  �أن  ي�شرفني  ومما  واجبي  من  ف�إنه  الإدارة  مجل�س  عن  بالنيابة 

النه�ضة للخدمات �ش م ع ع لفترة الت�سعة �أ�شهر المنتهية في 30 �سبتمبر 2011م . �إن الملامح الأ�سا�سية لهذا 

الربع هي كما يلي :

لقد زادت �إيرادات المجموعة بن�سبة 10% �إلى مبلغ 206 مليون ريال )536 مليون دولار �أمريكي( .■■

لقد زادت  �إيرادات مجموعة الملاحة بن�سبة 25% �إلى مبلغ 82 مليون ريال )214 مليون دولار �أمريكي( .■■

�إن قوة الأعمال التجارية الأ�سا�سية لل�شركة �سوف تمكن �شركة النه�ضة للخدمات من ا�ستيعاب البنود غير ■■

المتكررة وذلك في الربع الرابع بدون �أي ت�أثير على ال�شركة .

لقد ا�ستقر �أداء الأعمال الهند�سية مع �إنخفا�ض الخ�سائر .■■

�إن اداء الربع الثالث قد كان خا�ضعاً للعوامل المو�سمية ، �إلا �أن التوجهات الأ�سا�سية تبين ب�أننا نعالج كل التحديات 

الا�ستثنائية التي واجهتنا مبكراً في هذا العام . ولقد تم تحقيق تقدم مهم في الموا�ضيع الخا�صة ب�إعادة التمويل 

و�إعادة التنظيم في �شركتنا التابعة توباز للطاقة والملاحة ، وذلك بعد فترة من الإ�ضطراب غير الم�سبوق لها في 

تلك ال�شركة . ونعتقد ب�أن ال�شركة في و�ضع جيد للا�ستفادة من فر�ص النمو الم�ستقبلي في منطقة بحر قزوين وفي 

�أ�سواق منطقة الخليج العربي .

الأداء المالي 

ملايين الدولارات الأمريكيةملايين الريالات

الربع الثالث 

2011م

الربع الثالث 

2010م

الربع الثالث 

2011م

الربع الثالث 

2010م

206.0187.3535.6486.5الإيرادات

الأرباح قبل الفوائد وال�ضرائب 

43.749.7113.6129.2والإهلاك والإطفاء

25.832.567.184.5ربح الت�شغيل

5.320.813.854.2الربح ال�صافي قبل حقوق الأقلية

ملاحظة : �أ( �إن الأرباح قبل الفوائد وال�ضرائب والإهلاك والإطفاء والربح ال�صافي للربع الثالث من عام 

2011م يت�ضمنان مخ�ص�ص �صافي يبلغ 1.8 مليون ريال يتعلق ب�إلغاء تعاقد وذلك في عمليات بناء ال�سفن 

الخا�صة بال�شركة .

ملاحظة : ب( �سوف تحتاج �شركة توباز للطاقة والملاحة التابعة لل�شركة لإجراء مخ�ص�ص �إ�ضافي قبل نهاية 

العام وذلك لبع�ض البنود كمخ�ص�صات  غير متكررة والتي تم و�صفها في تقرير رئي�س مجل�س الإدارة للربع 

الثاني كما تم تحديثها في تقرير رئي�س مجل�س الإدارة للربع الثالث . و�سوف يتم معرفة  المخ�ص�ص المحدد 

لهذه البنود في الربع الرابع .  

�إن ل�شركة النه�ضة للخدمات �سجل قوي في تحقيق الربح المتنامي لفترة ع�شر �سنوات . �إلا �أنه وفي عام 2011م  

ف�إننا قد تعر�ضنا لبع�ض التراجعات. ورغماً عن ذلك ، ف�إن نمو الإيرادات الم�ستمر ي�ؤكد القيمة الثابتة لإمتياز 

�شركة النه�ضة للخدمات . وتظل كل من الأرباح قبل الفوائد وال�ضرائب والإهلاك والإطفاء والربح الت�شغيلي 

�إيجابية رغم ت�أثير الخ�سائر في الأعمال الهند�سية . �إن الأداء المتح�سن في بع�ض مجالات النتائج الرئي�سية يبين 

ب�أن ال�شركة قد ا�ستطاعت �أن توقف التراجع الم�ؤقت الخا�ص بعام 2011م ، كما �أن ا�ستعادة و�ضع ال�شركة ك�أعمال 

تجارية ناجحة يم�ضي قدماً .

مجموعة الملاحة

ملايين الدولارات الأمريكيةملايين الريالاتمجموعة الملاحة

 

الربع الثالث 

2011م

الربع الثالث 

2010م

الربع الثالث 

2011م

الربع الثالث 

2010م

82.466.1214.0171.7الإيرادات

26.224.268.162.9ربح الت�شغيل

تقليل  تم  قد  الثالث  الربع  نتائج  �أن  من  الرغم  على   ، الممتاز  �أدائها  في  للملاحة  التجارية  الأعمال  ا�ستمرت 

ال�سفن  توظيف  المبرمج في  والإنكما�ش  الربع  النا�شئة في هذا  عادية  الغير  الإ�ضافية  النفقات  بوا�سطة  �أثرها 

ب�سبب �أعمال ال�صيانة العادية وال�صيانة ب�أحوا�ض ال�سفن الجافة . �إن التحليل ال�سوقي الم�ستقل يتنب�أ ب�أن �أ�سعار 

التعاقدات وتوظيف ال�سفن �سوف تقوى خلال ال�سنة القادمة ، كما �أن ال�شركة ت�شهد �إ�شارات وا�ضحة لبداية 

توجه �أكثر �إيجابيةً . 

 ، البحرية  المن�صات  �إمداد  �سفن  �سفينة متطورة من  ، وهي  بروفايدر(  �سفينة )كا�سبيان  �إن�ضمت  كذلك فقد 

�إلى �أ�سطول ال�شركة في �سبتمبر وذلك وفقاً لتعاقد مدته �أربع �سنوات مع �شركة بريتي�ش بتروليوم في �أذربيجان 

وتتجاوز قيمة التعاقد  مبلغ 15.4 مليون ريال )40 مليون دولار �أمريكي( . �إن حداثة �أ�سطولنا البحري والذي 

تبلغ فترة خدمته �أقل من متو�سط الخدمة في القطاع ، خ�صو�صاً في �أ�سواقنا المختارة ، تمنح ال�شركة ميزة معتبرة 

عند التناف�س من �أجل تعاقدات جديدة .

�إن دخول ال�شركة الناجح في مجال التعاقدات في تركمني�ستان مع �شركة بترونا�س قد و�صل �إلى نهاية فترته . 

ويتم �إعادة توزيع ال�سفن لمهام �أخرى في كازاخ�ستان ، �إلا �أن ال�شركة تظل في و�ضع ممتاز للمناف�سة على الفر�ص 

العالية الجودة  الإمداد وخدمات الملاحة  ، وذلك كلما كانت هنالك حاجة لقدرات  الإ�ضافية في تركمني�ستان 

والتي تتميز بال�سلامة .  ويظل متو�سط التوظيف الكلي ل�سفن الأ�سطول �أعلى من المتو�سط ال�سائد في القطاع .

�أ�سطول �سفن الدعم البحري ـ توظيف ال�سفن

مجموعة الهند�سة

ملايين الدولارات الأمريكيةملايين الريالاتمجموعة الهند�سة

الربع الثالث 

2011م

الربع الثالث 

2010م

الربع الثالث 

2011م

الربع الثالث 

2010م

56.757.1147.3148.3الإيرادات

7.8)13.2(3.0)5.1(ربح الت�شغيل

�إن فريق الإدارة الجديد للأعمال الهند�سية يحرز تقدماً ممتازاً في مواجهة الخ�سائر الم�ؤقتة . ولقد �أبط�أ التوجه 

الذي ينحو نحو الخ�سائر وبد�أ يعك�س اتجاهه نحو الربحية . فعلى �سبيل المثال ف�إن الخ�سائر التي و�صلت قيمتها 

�إلى 3 مليون ريال )7.8 مليون دولار �أمريكي( في الربع الثاني ، قد تم �إحتوا�ؤها في حدود مبلغ 1.1 مليون ريال 

)2.9 مليون دولار �أمريكي( ، في الربع الثالث .ولقد نجحت ال�شركة في �إعادة تنفيذ الم�شروعات الرئي�سية �إلى 

موعده المتفق عليه وذلك بكل نجاح �إيجابي . ولقد ا�ستعاد فريق الإدارة مبد�أ التركيز على العميل بن�سبة %100 ، 

والذي تتفوق فيه هذه ال�شركة . . ولقد تمت �إعادة هيكلة ال�شركة ب�شكل من�ساب مع تحقيق الكثير من التوفير في 

النفقات العامة وزيادة الا�ستثمار في التحكم في �سل�سلة العمليات و�إدارة الم�شروعات ب�شكل مهني . ولقد �ساهمت 

هذه الإجراءات في تخفي�ض الخ�سائر مقارنة مع الربع ال�سابق .

من خلال هذه التغيرات ف�إن بداية نقطة التعادل بالن�سبة للأعمال الهند�سية الخا�صة بالنفط والغاز قد تم تخفي�ضها 

�إلى مبلغ 46.5 مليون  ريال عماني )121 مليون دولار �أمريكي( ، رغم �أن نقطة التعادل لعام 2012م �سوف ت�صل �إلى 

مبلغ 59.2 مليون ريال عماني )154 مليون دولار �أمريكي(وذلك ب�سب هوام�ش الربح الإجمالية المنخف�ضة في بع�ض 

التعاقدات والتي �سيتوا�صل تنفيذها حتى الجزء المبكر من تلك ال�سنة . كذلك ف�إن نقطة التعادل بالن�سبة للأعمال 

الهند�سية الخا�صة  بالملاحة قد تم تخفي�ضها �إلى 18.1 مليون ريال عماني )47 مليون دولار �أمريكي(. 

بالنفط  الخا�صة  الهند�سية  للأعمال  بالن�سبة  2012م  لعام  م�سبقاً  عليها  الح�صول  تم  التي  الأعمال  �سجل  �إن 

والغاز يبلغ 26.9 مليون ريال عماني )70 مليون دولار �أمريكي(، كما �أن �سجل هذه الأعمال بالن�سبة للأعمال 

العديد من  �أمريكي(. ومع وجود  يبلغ 6.5 مليون  ريال عماني )17 مليون دولار  الهند�سية الخا�صة بالملاحة 

فر�ص التعاقدات قيد النظر ، ف�إننا نتوقع �أن �سجل الأعمال التي تم الح�صول عليها �سوف يزيد قبل �أن تنتهي 

ال�سنة ، كما �أننا نتوقع �أن نحقق نقطة التعادل للأعمال الهند�سية في عام 2012م .

مجموعة خدمات العقود

ملايين الدولارات الأمريكيةملايين الريالاتمجموعة خدمات العقود

 
الربع الثالث 

2011م

الربع الثالث 

2010م

الربع الثالث 

2011م

الربع الثالث 

2010م

70.558.4183.1151.7الإيرادات

7.77.820.020.3ربح الت�شغيل
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�أداء الأعمال التجارية لمجموعة خدمات العقود ممتازاً رغم الزيادة الكبيرة في تكاليف التوظيف في  لقد كان 

�سوقها المحلي الرئي�سي عمان . وتعتبر ال�شركة رائدة في �سوقها وفي قطاعها وذلك في مجال توظيف وتطوير قوى 

عاملة محلية في عمان . ولقد �سبق في وقت مبكر من ال�سنة �أن نا�شد ح�ضرة مولانا �صاحب الجلالة ال�سلطان 

قابو�س بن �سعيد المعظم ، حفظه الله ، القطاع الخا�ص لزيادة مجهوداته في توفير فر�ص التوظيف للعمانيين . 

ولقد �سبق �أن كان لدى ال�شركة خطط في مو�ضع التنفيذ لتوظيف 500 عماني في عام 2011م ، �إلا �أن ال�شركة 

ا�ستجابت لمنا�شدة �صاحب الجلالة بم�ضاعفة ذلك الرقم وفتح الفر�صة لعدد 1000 وظيفة جديدة للمواطنين 

العمانيين في هذه ال�سنة . ويقوم الموظفون العمانيون الجدد ب�أداء وظائفهم ب�شكل ممتاز  ، جنباً �إلى جنب مع 

الموظفين العمانيين والوافدين الحاليين ، والذي قاموا باحت�ضان هذه المبادرة والتمكين لنجاحها . ولقد �أظهر 

فريق �إدارة مجموعة خدمات العقود قيادة ا�ستثنائية في هذا المو�ضوع ذي الأهمية الوطنية . وعلى الرغم من 

�أنه يوجد ت�أثير من حيث التكاليف في هذه ال�سنة ، �إلا �أن القوة المتنامية للقوى العاملة المحلية في المجموعة يعتبر 

ا�ستثماراً مهماً في م�ستقبل ال�شركة .  �إن بع�ض الت�أثيرات المتعلقة ب�شروط التوظيف الزائدة للموظفين العمانيين 

قد تم تخفيف �أثرها بوا�سطة العملاء من �شركات النفط والغاز الرئي�سية والتي تت�ضمن �شركة تنمية نفط عمان 

التكاليف  من   %80 ن�سبة  �إلى  ي�صل  ما  يتحملوا  �أن  على  وافقوا  والذين   ، الم�سال  الطبيعي  للغاز  عمان  و�شركة 

الإ�ضافية . كذلك ف�إن الزيادات في التكلفة في التعاقدات الأخرى �سوف يتم تخفيف �أثرها ب�شكل تدريجي من 

خلال �إعادة التناف�س على هذه التعاقدات ب�شكل دوري خلال الفترات القادمة .

نفط عمان  تنمية  �شركة  مع  العاملة  المقاولات  ب�شركات  والخا�صة  للمقاولين  الدائم  ال�سكن  م�شاريع مرافق  �إن 

والتي تقع في حقول النفط في مناطق عمان الداخلية ، لا تزال م�ستمرة في كونها ا�ستثماراً ي�شكل حجر الزاوية 

بالن�سبة للمجموعة . وخلال ال�سنة ف�إن ن�سبة �شغل الغرف المتح�سنة في ت�سهيلات مرافق ال�سكن الدائم الجديدة 

والتي تم �إن�شا�ؤها في كل من مرمول وبهجة تعد ب�أداء متح�سن لل�شركة في الربع الرابع وفي خلال عام 2012م .

مرافق ال�سكن الدائم ــ ن�سبة �شغل الغرف  

مبادرة �إعادة التمويل

في التقرير ن�صف ال�سنوي �أفدت عن رغبة �شركة توباز للطاقة والملاحة للقيام ب�إعادة تمويل بع�ض اقترا�ضاتها 

الحالية ودمج ت�سهيلاتها التمويلية لدى �إتحاد ي�ضم عدداً من البنوك . ولقد �أعلنت ال�شركة لاحقاً عن مبادرة 

لإعادة التمويل بمبلغ 380 مليون دولار �أمريكي ، يقودها كل من ا�ستاندرد ت�شارترد بنك ودي في بي بنك ، ويتم 

�إكمالها في الربع الرابع . و�سوف ت�ضم المبادرة كل من المقر�ضين الإقليميين والدوليين وذلك في �صفقة لإعادة 

التمويل بغر�ض دعم �أ�سطول �سفن الدعم البحري ، الخا�ص ب�شركة توباز  للطاقة والملاحة . و�سوف تح�سن هذه 

ال�صفقة ب�شكل كبير من ال�سيولة النقدية لدى �شركة توباز ، وتحرر الكثير من حقوق الملكية المختزنة ، وتزيد من 

توفر المبالغ النقدية الجديدة لبناء ر�أ�س المال ، وذلك من فر�ص النمو الم�ستقبلية . �إن م�ستوى الاهتمام والدعم 

م�شجعاً  كان  قد  الاتحاد  ي�ضمها  التي  الجديدة  البنوك  من  وكذلك  حاليا  معها  نتعامل  التي  بنوكنا  من جانب 

للغاية ، كما �أنه ي�ؤكد من جديد تقدير ال�سوق للنموذج التجاري لل�شركة ونموذج حوكمتها . كذلك ف�إن مبلغ 125 

مليون دولار �أمريكي تقريباً من جملة ال�صفقة البالغة 380 مليون دولار �أمريكي �سوف يتم تخ�صي�صه لل�سفن 

التي يتم بنا�ؤها حالياً وللا�ستثمار في ال�سفن الجديدة . و�إنطلاقاً من التقدير للا�ستجابة الإيجابية للم�ؤ�س�سات 

الإ�ضافي  للتعزيز  وذلك  للتحويل  قابلة  �سندات  �إ�صدار  مو�ضوع  تدر�س  ال�شركة  ف�إن   ، المبادرة  لهذه  الم�ستثمرة 

للميزانية العمومية لل�شركة ولتوفير ر�أ�س مال للنمو .

�إعادة التنظيم 

ي�ستمر الرئي�س التنفيذي ل�شركة النه�ضة للخدمات في تحمل الم�س�ؤولية المبا�شرة لإدارة الأعمال التجارية ل�شركة 

توباز للطاقة والملاحة وذلك ب�صفته الإ�ضافية كرئي�س تنفيذي �إنتقالي ل�شركة توباز للطاقة والملاحة.  وخلال 

فترة عمله ف�إن العمل يجري على �إعادة تنظيم �شركة توباز للطاقة والملاحة وذلك بتفريع ال�شركة ر�سمياً �إلى 

�شركتين تابعتين ل�شركة النه�ضة للخدمات ، هما  �شركة توباز للطاقة والملاحة و �شركة توباز الهند�سية . ويجري 

�إعادة الهيكلة المالية والقانونية المنف�صلة لهذه الأعمال التجارية. و�سوف تمكًن هذه التغيرات من  العمل على 

�أدوار ومهام الإدارة العليا والمكتب الرئي�سي ب�شكل  تحقيق هيكل تنظيمي �أكثر كفاءةً و�أكثر ا�ستواءً ، مع توزيع 

التنفيذين  المدراء  بوا�سطة  التجارية  للأعمال  المبا�شرة  المراقبة  تحقق  مع  هذا   ، التجارية  الأعمال  في  مبا�شر 

لل�شركة الأم ، �شركة النه�ضة للخدمات ، بدلًا عن وا�سطة مكتب رئي�سي و�سيط ومنف�صل ل�شركة توباز . �إن المدراء 

التنفيذيين ل�شركة توباز للطاقة والملاحة �سوف يتم توزيعهم على المكاتب الرئي�سية للأعمال التجارية المنف�صلة 

المخت�صة بكل منهما .

ال�شركات  فيها  تمار�س  التي  بالقطاعات  يتعلق  فيما  الو�ضوح  �أي�ضاً  يحقق  �سوف  التجارية  الأعمال  �إنف�صال  �إن 

توباز  �أن  كما   ، البحري  الدعم  �سفن  لأ�سطول  �صرفة  �شركة  والملاحة  للطاقة  توباز  �شركة  �ستكون  حيث  �أعمالها، 

وبناء  البحري  الإ�صلاح  �ستخدم قطاعات  والتي  الملاحة  لهند�سة  توباز   : �ستتم هيكلتها في ق�سمين هما  الهند�سية 

ال�سفن ، وتوباز لهند�سة النفط والغاز ، والتي �ستعمل في قطاع خدمات حقول النفط. �إن هذه التمييزات �سوف تحقق 

�أن ذلك بدوره يمنح  و�ضوحاً فيما يتعلق بقطاع الأعمال التجارية وتمييز القيمة الخا�صة بكل �شركة منهما . كما 

الكثير من المرونة في خياراتنا لأي مبادرة لزيادة ر�أ�س المال في الم�ستقبل ، بما في ذلك الإدراج المحتمل والمنف�صل 

النفقات  تكاليف  التغيرات �سوف تحقق تخفي�ضاً في  ف�إن هذه  . كذلك  ال�شركتين  لكل من  �إكتتاب عام مبدئي  لأي 

العامة ، وذلك بتحقيق تخفي�ض �صافي ، على �أ�سا�س �سنوي ، يبلغ �أكثر من 2.5 مليون دولار �أمريكي في النفقات 

العامة للمكتب الرئي�سي ، وتخفي�ض يبلغ �أكثر من 3.8 مليون دولار �أمريكي في النفقات العامة للأعمال الهند�سية .

للطاقة  توباز  ل�شركة  جديد  تنفيذي  رئي�س  �إختيار  عملية  توباز  ل�شركة  الإنتقالي  التنفيذي  الرئي�س  بد�أ  لقد 

والملاحة، ويتوقع �أن ي�ؤكد تعييناً في هذا المن�صب ، وذلك بموافقة مجل�س الإدارة ، خلال الربع الرابع .

الت�أثيرات ال�سلبية المحتملة ذات الت�أثير ال�سلبي غير المتكررة والتي ت�ؤثر 

على الأداء في عام 2011م

في تقرير الربع الثاني �أفدنا ب�أن ال�شركة تتعامل مع عدد من الموا�ضيع في الأعمال التجارية ل�شركة توباز والتي 

�أكثر  �أو  �أقل  ب�أن هذا المخ�ص�ص �سوف يكون في حدود  �أفدنا  . ولقد  �ست�ؤدي لمخ�ص�ص مالي �سلبي غير متكرر 

من 30 مليون دولار �أمريكي . ولقد تم �إحراز الكثير من التقدم في مواجهة هذه الم�سائل ، �إلا �أننا م�ستمرون في 

الاحتفاظ بهذا الرقم ، باعتباره الت�أثير المتوقع . وننوي �أن نقوم ر�سمياً ب�إغلاق هذه الموا�ضيع خلال الربع الرابع 

و�سوف نقوم بعمل مخ�ص�صات متحفظة تبلغ 30 مليون دولار تقريباً ا�ستناداً على النتائج المتحققة وو�ضع كل 

م�س�ألة في نهاية العام .

وبالإ�ضافة �إلى ذلك ، وكما �أفدنا �سابقاً ، ف�إنه من المحتمل �أن نحتاج لعمل مخ�ص�ص بمبلغ 8 مليون دولار نا�شئ 

عن الت�أخير في الاكتتاب العام ل�شركة توباز . و�سوف يتم اتخاذ القرار في الربع الرابع ب�شكل يتوقف على و�ضع 

خطة للموعد المحتمل للاكتتاب العام للأعمال التجارية للملاحة ، والذي قد نختار �أن ن�ؤجله مرة �أخرى لما بعد 

المرحلة القادمة من مبادرات النمو .

الموا�ضيع الخا�صة بالحوكمة والإف�صاح

�إن �إ�صدار تقرير ال�شركة للربع الثاني والذي و�صف �سل�سلة من الم�شاكل النا�شئة في �شركتنا التابعة توباز للطاقة والملاحة 

قد �أثار عدداً من ردود الأفعال القلقة و�سط الأطراف ذات الم�صلحة في ال�شركة . ولقد تحركنا لمواجهة هذه المخاوف 

في �إجتماع عام مع الم�ستثمرين ومحللي ال�سوق والو�سطاء والأطراف الأخرى ذات الم�صلحة في ال�شركة تم عقده في قاعة 

�سوق م�سقط للأوراق المالية ، والذي عقبه م�ؤتمر هاتفي مع الأطراف الدولية ذات الم�صلحة في ال�شركة .

العام المقترح ل�شركة توباز في �سوق لندن للأوراق  ت�أخير الاكتتاب  ال�سبب في  ب�أن  ت�أكيداً  المنا�سبتين قدمنا  وفي كلا 

المالية قد قد كان مبنياً على الإنكما�ش الآجل في الم�شاعر ال�سوقية النا�شئة عن التزامن غير العادي للظروف العالمية، 

اليابان  في  الم�أ�ساوية  الطبيعية  والكوارث   ، العربي  العالم  �أنحاء  مختلف  في  الاقليمي  الا�ستقرار  عدم  ذلك  في  بما 

والأزمات المالية في دول المنطقة الأوروبية . ولقد �أدى ذلك �إلى تغيير محدد في الن�صح المقدم من بنوك الا�ستثمار ب�أن 

الوقت لم يعد منا�سباً للم�ضي قدماً في الاكتتاب العام . ولقد �أكدنا للأطراف ذات الم�صلحة في ال�شركة ب�أنه لا يوجد 

�أي ارتباط مهما كانت طبيعته بين قرار ت�أجيل الاكتتاب العام والبروز اللاحق لمفاج�آت الت�أثير ال�سلبي في �شركة توباز .

ال�سنوي  التدقيق  �سياق عملية  ، وفي  الثالث  الربع   �أنه وخلال  ال�شركة  الم�صلحة في  الأطراف ذات  �أفدنا  ولقد 

الدليل  المال  ل�سوق  العامة  الهيئة  لمدققي  نقدم  �سوف  ف�إننا   ، المال  ل�سوق  العامة  للهيئة  به  تقوم  الذي  لل�شركة 

الدقيق  النحو  على  وذلك  الأحداث  وت�سل�سل  القرار  اتخاذ  بعملية  العوامل الخا�صة  بو�ضوح  يبين  والذي  الموثق 

الذي تم تو�ضيحه في اجتماعات الأطراف ذات الم�صلحة في ال�شركة . ولقد قمنا بعمل ذلك ، كما �أننا ن�ؤكد ، �أنه 

في ر�أينا ، ف�إن ال�شركة قد التزمت ب�شكل كامل بمتطلبات الإف�صاح وموجهات الهيئة العامة ل�سوق المال والقيود 

الخا�صة بعملية الاكتتاب العام ل�شركة في �سوق لندن للأوراق المالية وفقاً لم�ؤ�شر �إف تي �إ�س �إي والأحكام والأنظمة 

�أنه لا يوجد �أي مو�ضوع يخ�ص الاكتتاب العام  المتعلقة بذلك . وقد �أكدنا للأطراف ذات الم�صلحة في ال�شركة 

كان با�ستطاعتنا �أو كان ينبغي علينا �أن نقوم بالإف�صاح عنه في �أي وقت مبكر دون �أن نكون قد خالفنا الأنظمة 

وعر�ضنا الم�صالح المثلى للم�ساهمين للخطر .

ب�أن قرارنا قد  �أو�ضحنا   ، التابعة  ال�شركات  العليا في  الإدارة  التغيرات في منا�صب  بالإف�صاح عن  يتعلق  وفيما 

كان ملتزماً بموجهات ال�سوق الخا�صة بالإف�صاح ، والتي تتطلب فقط الإعلان عن التغيير في من�صب الرئي�س 

�أننا قد اتبعنا �سيا�ستنا وممار�ستنا الخا�صة بالإف�صاح عن التغيرات  التنفيذي ل�شركة النه�ضة للخدمات . �إلا 

في الإدارة العليا في التقارير الربعية اللاحقة . ولقد عبرت الأطراف ذات الم�صلحة في ال�شركة عن وجهة نظر 

تفيد ب�أنهم يف�ضلون �أن يروا الإعلان الفوري عن التغيرات في مثل منا�صب الإدارة العليا هذه في ال�شركات التابعة 

الرئي�سية وذلك ا�ستناداً �إلى جوهرية هذه المعلومات . ولقد ا�صغينا �إلى وجهة النظر هذه ، على الرغم من �أن 

قرارنا الأ�صلي قد كان ملتزماً بالتوجهات من حيث الناحية الفنية . لذا ف�إننا قد قمنا بتعديل �سيا�ستنا الخا�صة 

بالإف�صاح وفقاً لذلك ، وذلك بالن�سبة للتغيرات الم�ستقبلية في ال�شركات التابعة الجوهرية .

في الاجتماع العام في قاعة �سوق م�سقط للأوراق المالية عبرت الأطراف ذات الم�صلحة في ال�شركة 

عن وجهة نظر تفيد ب�أنهم يعتبرون �شركة النه�ضة للخدمات لي�ست فقط �شركة محلية ولكنها �شركة 

عمانية متعددة الجن�سيات ، وباعتبارها كذلك ف�إنهم يتوقعون من ال�شركة �أن تلتزم ب�أعلى المعايير 

. ولقد قمنا بذلك في  ب�أن نكون في م�ستوى هذا الطلب  التزمنا  . ولقد  الدولية للحوكمة والإف�صاح 

�إف�صاحنا عن الخروقات المعينة لميثاق ال�سلوك المهني الخا�ص بال�شركة والمو�صوف في تقرير ال�شركة 

للربع الثاني . ولقد �أعلنا عن نتائج التحقيق في ت�صرفات ه�ؤلاء الأ�شخا�ص الذين قاموا بالاحتيال 

على ال�شركة ، كما قمنا بتقديم تقرير عن عن الخروقات النا�شئة من تلك الممار�سة لل�سلطات المعنية 

بما في ذلك الهيئة العامة ل�سوق المال . ولا ن�ستطيع �أن نعلق �أكثر من ذلك على هذه الموا�ضيع ، وذلك 

حتى تقوم ال�سلطات المعنية بالرد علينا ، �إلا �أننا نعتقد ب�أن هنالك تقدير متنامي ل�شفافيتنا وللالتزام 

بمعايير الإف�صاح الدولية حول هذه الموا�ضيع .

نظرة م�ستقبلية

التي  الموا�ضيع  هذه  ت�صحيح  في  المهمة  والموارد  الوقت  من  الكثير  تركيز  تم  ولقد  عقبةً  2011م  عام  كان  لقد 

واجهتنا . �إن غمو�ض الاقت�صاد العالمي ي�شكل م�صدراً للقلق لكل ال�شركات ، �إلا �أننا ومع خروجنا من عام 2011م 

ف�إننا نرى توجهات �إيجابية في قطاعاتنا التجارية المختارة وذلك في المناطق الجغرافية التي نقود فيها ال�سوق . 

�إن عام 2011م هو �إنكما�ش م�ؤقت في �سجل نمونا الم�ستدام . وبالن�سبة للأطراف المعتادة على التذبذبات المو�سمية 

في الأعمال الت�شغيلية ل�شركة النه�ضة للخدمات، ف�إنهم �سيعرفون ب�أن الربع الرابع هو الأقوى من حيث الأداء 

الت�شغيلية للربع الرابع من عام 2011م ، وبا�ستثناء المخ�ص�صات  النتائج  ب�أن  المالي في �سنتنا المالية . ونعتقد 

الا�ستثنائية التي قمنا بو�صفها ، �سوف تبين بكل و�ضوح ب�أن ال�شركة �سوف تعود مرة �أخرى �إلى م�سار النجاح ، 

والذي تتوقعه الأطراف ذات الم�صلحة في ال�شركة .

في تاريخ 18 نوفمبر �سوف نحتفل بالعيد الوطني الواحد والأربعين المجيد وذلك منذ �أن تولى �صاحب الجلالة 

منجزات  لجرد  منا�سبةً  ذلك  ويعتبر   . البلاد  في  الحكم  مقاليد   ، الله  حفظه   ، المعظم  قابو�س  بن  ال�سلطان 

وتطورات الأمة العمانية خلال هذا العهد . �إن �شركة النه�ضة للخدمات �ش م ع ع نف�سها تعتبر طفلًا وليداً لنه�ضة 

عمان . وفي هذه الفترة من تقدم ونجاح عمان غير الم�سبوق ، ف�إن �شركة النه�ضة للخدمات قد نمت وازدهرت 

و�أجمل  التهاني  ب�أحر  العماني  ولل�شعب  الجلالة  ل�صاحب  نبعث  �أن  لنا  ويطيب  دولية.  خدمات  �شركة  لت�صبح 

الأمنيات في هذه المنا�سبة الخا�صة .

 

�سـمير  ج. فان�سي

رئيــ�س مجل�س الإدارة

�إن جميع مراجع بيانات رئي�س مجل�س الإدارة للربع ال�سنوي الثاني والثالث والرابع تعود لل�سنة المالية 2011، �إلا �إذا 

تم تحديد غير ذلك.
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